
 

フジテレビの一連の問題に関する社内調査について 
 

当社は【人権の尊重】【ハラスメントの禁止】を人権方針に掲げ、人権侵害はもとよりセク

シャルハラスメント、パワーハラスメント等いかなるハラスメントも許さない姿勢で事業

活動に取り組んでおります。 

このたび一連のフジテレビ事案を受けて、当社で働くすべての人を対象に番組出演者や出

演者の関係者との会合で、性的ハラスメントや人権侵害に該当するようなことがあったか

どうかの社内調査を実施しました。 

現時点で同様の事案は確認されていませんが、引き続き取引先も含めた従業員の人権、人格、

個性を尊重し、安全で働きやすい環境を整え、安心して働くことのできる労働環境の整備に

努めてまいります。 
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